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ETABLISSEMENTS MEDICO-SOCIAUX 

POUR LES PERSONNES EN SITUATION DE 
HANDICAP 

 
 

Les personnes en situation de handicap peuvent 
être accompagnées et/ou accueillies dans un éta-
blissement ou un service médico-social, quel 
que soit leur degré de handicap et quel que soit 
leur âge. Ces établissements et services médico-
sociaux peuvent fonctionner avec des formes di-
versifiées d’accueil et d’accompagnement : ac-
cueil permanent ou temporaire, à temps complet 
ou partiel, avec ou sans hébergement. 
 

 

 

Etablissements et services d’accueil pour les enfants et adolescents 

 Instituts Médico-Educatifs (IME) (dont IMP, IMPro) 

Ils ont pour mission d’accueillir des enfants et adolescents handicapés atteints de déficience intel-
lectuelle, en dispensant une éducation et un enseignement spécialisés prenant en compte le degré 
et le type de handicap. 

 Instituts Thérapeutiques, Educatifs et Pédagogiques (ITEP) 

Ils ont pour mission d’accueillir des enfants, adolescents ou jeunes adultes qui présentent des 
difficultés psychologiques s'exprimant par des troubles du comportement perturbant gravement 
leur socialisation et leur accès à la scolarité et à l’apprentissage. 

 Services d’Education Spéciale et de Soins A Domicile (SESSAD) 

Ils apportent aux enfants et adolescents, de 0 à 20 ans, et à leur famille conseil et accompagnement, 
et favorisent l'intégration scolaire et l'acquisition de l'autonomie grâce à des moyens médicaux, 
paramédicaux, psychosociaux, éducatifs et pédagogiques adaptés. Les interventions se font 
généralement dans les différents lieux de vie et d’activité de l’enfant ou de l’adolescent (domicile, 
crèche, école, centre de vacances, etc.) et dans les locaux du SESSAD. 

 

Etablissements et services d’accueil pour les adultes 

 Etablissements et services d’hébergement 

Foyers d’hébergement : ils assurent l'hébergement des personnes adultes handicapées qui exer-
cent une activité professionnelle pendant la journée, en milieu ordinaire, dans un Etablissement ou 
un Service d'Aide par le Travail (ESAT) ou dans une Entreprise Adaptée (EA). 

Foyers de vie ou occupationnel / accueil de jour : ils mettent en œuvre des soutiens médico-sociaux 
destinés aux adultes handicapés qui disposent d’une certaine autonomie mais qui ne sont pas aptes 
malgré tout à exercer un travail productif, même en milieu de travail protégé. Ils ont pour mission 
de développer l’autonomie des résidents par la réalisation d’activités quotidiennes diversifiées 
adaptées aux capacités des résidents. 

C’est la MDPH, via la Commission des 
droits et de l’autonomie des personnes 
handicapées (CDAPH), qui oriente les 
personnes handicapées vers un type 

d’établissement ou service médico-social et 
qui peut prévoir, le cas échéant, la forme 

d’accueil ou d’accompagnement. 
Un assistant social de secteur peut 
conseiller la personne ou sa famille. 
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Foyers d’accueil médicalisé (FAM) : ils ont pour mission d’accueillir des personnes handicapées phy-
siques, mentales ou polyhandicapées. L'état de dépendance totale ou partielle des personnes ac-
cueillies en FAM les rend inaptes à toute activité professionnelle et nécessite l’assistance d’une 
tierce personne pour effectuer la plupart des actes essentiels de la vie courante ainsi qu’une sur-
veillance médicale et des soins constants. 

Maisons d’Accueil Spécialisée (MAS) : elles ont pour mission d’accueillir des adultes handicapés en 
situation de « grande dépendance », ayant besoin d’une aide humaine et technique permanente, 
proche et individualisée. 

Établissements d’accueil temporaire : l’accueil temporaire se fait pour une durée limitée, à temps 
complet ou partiel, avec ou sans hébergement, et permet par exemple de faire face à une situation 
d’urgence en proposant une réponse à une interruption momentanée de prise en charge, organiser 
des périodes de répit ou de transition entre deux prises en charge ou encore de proposer un temps 
de répit aux aidants familiaux. 

 

 Etablissements et services de travail protégé 

Établissement et service d’aide par le travail (ESAT) : ils accueillent des personnes dont les capacités 
de travail ne leur permettent pas de travailler dans une entreprise ordinaire ou adaptée. Le travail 
proposé est adapté au handicap de la personne, dans des domaines d’activité diversifiés (espaces 
verts, ménage, blanchisserie, conditionnement, etc.). 

Entreprise adaptée (EA) : elle emploie majoritairement des travailleurs handicapés et favorise la 
réalisation de leur projet professionnel en vue de la valorisation de leurs compétences, de leur 
promotion et de leur mobilité au sein de la structure elle-même ou vers d’autres entreprises, en 
proposant un accompagnement adapté. 

 

 Etablissements et services de réinsertion professionnelle 

Centre de pré orientation professionnelle : l’objectif est d’accueillir, sur une période de huit à douze 
semaines, les travailleurs handicapés dont le projet professionnel n’est pas finalisé ou lorsque la 
formation envisagée nécessite une phase préliminaire. 

Centre de rééducation professionnelle (CRP) : l’objectif est d'entraîner ou de ré-entraîner la 
personne au travail, en vue d'une insertion ou d'une réinsertion professionnelle, en proposant de 
suivre une formation qualifiante ou diplômante. 

 

 Services d’accompagnement et de maintien à domicile 

Services d’accompagnement à la vie sociale (SAVS) : ils ont pour mission de contribuer à la 
réalisation du projet de vie de la personne (+ 20 ans) par un accompagnement favorisant le maintien 
ou la restauration de leurs liens familiaux, sociaux, scolaires, universitaires ou professionnels et 
facilitant leur accès à l’ensemble des services offerts par la collectivité. Cet accompagnement se fait 
à partir d’un projet individualisé, fait en concertation avec la personne. 

Services d’aide et d’accompagnement à domicile (SAAD) : ils proposent un accompagnement 
adapté qui vise à préserver ou restaurer l’autonomie de la personne dans les actes de la vie 
quotidienne, à maintenir ou développer des activités sociales. 

Services d’accompagnement médico-social pour adultes handicapés (SAMSAH) : ils proposent un 
accompagnement adapté comportant des prestations de soins et apportent une aide pour les tâches 
et les actes essentiels de la vie quotidienne (ménage, entretien du linge, préparation des repas, 
courses, aide à la toilette, etc.) et des activités sociales diverses pour sortir de leur isolement. 


